
 

 

 

 

 

 

 

 

Seminario - Taller 

Comunicación, Motivación y Trabajo en equipo  

Información General del Curso 

 

Fecha: lunes 24, miércoles 26 y viernes 28 de abril de 2023 

Horario: 3:00 p.m. – 5:00 p.m. 

Duración del curso: 6 horas (2 horas por día) 

Modalidad virtual: Vía Microsoft Teams 

Expositor: Mgtr. Hermógenes Vásquez 

 

OBJETIVO GENERAL 

 

Al finalizar la Experiencia de Aprendizaje, con la participación activa, del Socio de Aprendizaje (participante) 

desarrollaran los conocimientos y habilidades de comunicación, motivación y trabajo en equipo, competencias 

claves para la gestión exitosas en las organizaciones.  

 

CONTENIDO: 

1.     Comunicación.   

     1.1. Las Habilidades de Comunicación.   

1.2. La comunicación interna en las organizaciones. 

1.3. Escucha activa.  

             1.4. Comunicación asertiva  

1.5. Comunicación empática.  

 

  



 

2. Motivación  

 2.1. ¿Qué es la motivación? Definición. Importancia. 

2.2. Teoría de la motivación humana de Maslow 

 2.3. Teoría bifactorial de Herzberg 

2.4. Cómo motivar al personal  

3. Trabajo en equipo 

3.1. Diferencias entre Grupo y equipo  

3.2. Cohesión grupal para lograr trabajar en equipo. 

3.3. Dinámicas de trabajo en equipo. 

           4. Elaboración del Plan de Acción de mejoras Personal y grupal. 
   

 

 

Información del Facilitador / Expositor 

 

Magíster Hermógenes Vásquez 

Maestría en Gerencia de Empresa, Psicólogo Industrial, con más de 30 años de experiencia profesional, 

docente, consultor, Facilitador y Formador de facilitadores.  Experiencia como administrador de las diferentes 

áreas claves de Recursos Humanos basados en el enfoque de competencias, Planificación Estratégica, 

Formación de Gerentes, Supervisores de personal y consultor de importantes empresas en Programas de 

Aumento a la Productividad. 

 


