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Programa de Capacitaciones 2026
“Iniciativas por el Desarrollo de Competencias Laborales en la Industria Panameiia”
Seminario - Taller

Incidentes y Accidentes en la Industria

Informacion General del Curso

Fecha: 24 y 26 de noviembre de 2026
Horario: 3:30 p.m. — 6:30 p.m.
Duracion del curso: 6 horas
Modalidad: Virtual — Microsoft Teams

Expositor: Dra. Brenda Sobenis

Dirigido a:

- Responsables de seguridad y salud en el trabajo y prevencion de riesgos.

- Gerentes, supervisores y jefes de produccién y mantenimiento.

- Personal de recursos humanos y administracion vinculado a accidentes laborales.
- Integrantes de comités de seguridad y personal operativo de distintas industrias.

Objetivo General

Fortalecer criterios basicos para prevenir, atender y gestionar incidentes y accidentes de trabajo en entornos
industriales, reconociendo la respuesta inicial, la documentacién, las responsabilidades y los procedimientos
asociados a riesgos profesionales en Panama.

Aprenderas

- Distinguir incidentes, accidentes de trabajo y eventos de alto potencial.

- Reconocer peligros y controles preventivos aplicables en la industria.

- Identificar las prioridades de actuacion y comunicacion inicial.

- Reconocer las responsabilidades basicas y la gestion documental ante la CSS.
- Describir fundamentos de investigacion y acciones correctivas.

- Aplicar los conocimientos a un caso practico industrial.
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Contenido:
¢ Incidentes y accidentes de trabajo

Definiciones, diferencias y ejemplos aplicables a diversas industrias. Reporte de cuasi accidentes y
reconocimiento de eventos de alto potencial.

¢ Prevencion de eventos laborales

Peligros frecuentes de la operacion industrial, factores contribuyentes, controles de riesgo y comunicacion
temprana de condiciones peligrosas.

e Actuacion ante el evento

Proteccidn de personas, activacion del protocolo interno, atencidn inicial segiin competencias, comunicacion y
preservacion de la informacion.

e Gestion y registro inicial

Coordinacion entre supervision, SST y recursos humanos; datos del evento, evidencias y canalizacion de la
atencién correspondiente.

e Responsabilidades y riesgos profesionales

Deberes generales del empleador y el trabajador; conceptos de cobertura, aviso del accidente y gestién ante la
CSS conforme a la normativa vigente.

o Investigacion y prevencion de recurrencias

Recopilacidon de hechos, andlisis inicial de causas, medidas correctivas, responsables y verificacion de eficacia
mediante un caso industrial.

o Evaluacion y cierre

Resolucion guiada de un caso, preguntas de aplicacion y retroalimentacion sobre prevencidn, actuacion y
responsabilidades.

Acerca del Expositor

Dra. Brenda Sobenis

Médica especialista en Medicina del Trabajo y Ambiental, con formacion en Salud Publica y Salud Ocupacional,
ademas de un postgrado en Medicina Familiar y estudios en docencia superior. Cuenta con experiencia en gestion
institucional, vigilancia médica, evaluacion de riesgos laborales, inspeccidon de ambientes de trabajo y disefio de
politicas de salud y seguridad ocupacional. Actualmente, se desempefia en la Caja de Seguro Social de Panama,
donde contribuye a la promocion de la salud de los trabajadores y la prevencién de riesgos laborales. Asimismo,
posee experiencia en docencia universitaria, formacion de profesionales de la salud y asesoria técnica para el
desarrollo de normativas y programas de prevencidn en el ambito laboral.



